
JEG LEDER – EFTER NYE MÅDER AT SKABE VÆRDI FOR BORGERNE PÅ. 

I Varde Kommune tør ledelsen gå efter succeserne og  

lære af dem. 

Vi tror på borgerne, og vi støtter dem i at skabe de  

forandringer, der kan gøre livet bedre for dem.  

Vi mænger os med omverdenen til gavn for alle.

Jeg vil gerne forstyrre(s)

JEG ER LANGSYNET - MED BLIK FOR DETALJEN. 

I Varde Kommune kigger ledelsen fremad med afsæt  

i hverdagens opgaver, fremtidens behov  

og medarbejdernes styrker. 

Vi spiller hinanden fri og scorer ny energi. 

Vi passer på pengene, så vi har frihed og råderum.

Det, jeg kan se, er det, der kan ske

JEG ER PÅ TVÆRS – AF SILOER OG SYSTEMER. 

I Varde Kommune tænker ledelsen i helheder. 

Vi suger viden til os og forfiner gerne andres idéer. 

Vi er tydelige i vores  meldinger og valg, og vi tager  

bestik af mennesker og situationer. 

Jeg tager tid til fortanke og eftertanke

Ledelses- 
grundlag

Værdiskabende vanebryder

Ordentlig overskuer

Stærk sceneskifter


